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JONAVOS ,,LIETAVOS“ PAGRINDINES MOKYKLOS
MOKINIU PAZANGOS IR PASIEKIMU VERTINIMO TVARKOS APRASAS

| SKYRIUS
BENDROJI DALIS

1. Mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo tvarkos aprasas (toliau —Aprasas), kuriuo
sickiama apibrézti mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimg. ApraSas parengtas vadovaujantis
Pradinio ir pagrindinio ugdymo bendrosiomis programomis, Ugdymo programy aprasu, Geros
mokyklos koncepcija, Nuosekliojo mokymosi pagal bendrojo ugdymo programas tvarkos aprasu,
mokyklos susitarimais.

2. ApraSe aptariami vertinimo tikslai ir uzdaviniai, bendrieji vertinimo principai ir nuostatos,
vertinimo planavimas, vertinimas ugdymo procese ir baigus programg, jvertinimy fiksavimas,
informavimas, vertinimo informacijos analizé, vertinimo dalyviy vaidmuo.

3. ApraSe vartojamos §ios sgvokos:

3.1. mokiniy pasiekimy ir paZangos vertinimas - Kriterijais grjstas ugdymosi ir mokymosi
stebéjimas ir griztamasis rySys, informacijos apie mokymosi procesus ir rezultatus rinkimas ir
kaupimas, interpretavimas ir naudojimas mokymo ir mokymosi kokybei uztikrinti;

3.2. jsivertinimas — paties mokinio ugdymosi proceso, pasiekimy ir pazangos steb¢jimas,
vertinimas ir apmastymas, nusimatant tolesnius mokymosi zingsnius;

3.3. vertinimo Kriterijai — mokiniy ziniy ir gebéjimy vertinimo rodikliai, parengti pagal
bendrasias programas;

3.4. pamoka — pagrindiné nustatytos trukmés nepertraukiamo mokymosi organizavimo
forma;

3.5. kontrolinis darbas — ziniy, gebéjimy, jgudziy parodymas arba mokinio Zinias,
gebéjimus, jgiidZius patikrinantis ir formaliai vertinamas darbas, kuriam atlikti skiriama ne maZiau
kaip 30 minuciy;

3.6. apklausa rastu — greita 15-20 minuéiy apklausa ne daugiau kaip i$ dviejy pamoky
medziagos. Uzduotys konkrecios, trumpos, aiskios;

3.7. apklausa ZodZiu - tai monologinis ar dialoginis kalbéjimas, skirtas patikrinti Zinias ir
gebéjima taisyklingai, argumentuotai reikSti mintis gimtaja ar uZsienio kalba;

3.8. savarankisSkas darbas — skirtas suzinoti, kaip mokinys suprato temos dalj, kaip geba
pritaikyti jgytas Zinias individualiai atlikdamas praktines uzduotis, trumpas 10-20 minuciy darbas;

3.9. referatas — savarankiskas rasto darbas, kurio tikslas - praplésti Zinias;

3.10. laboratorinis darbas — praktinis uzsiémimas, kurio metu mokiniai pritaiko turimas
Zinias ir jgidzius.

4. Pagal vertinimo paskirtj taikomi Sie pagrindiniai vertinimo tipai:

4.1. diagnostinis vertinimas — vertinimas, kuriuo naudojamasi, siekiant i$siaiskinti mokinio
pasiekimus ir padaryta pazanga baigus tema ar kurso dalj, kad biity galima numatyti tolesnio
mokymosi galimybes, suteikti pagalbg jveikiant sunkumus;

4.2. formuojamasis vertinimas — nuolatinis vertinimas ugdymo proceso metu, kuris padeda
numatyti mokymosi perspektyva, pastiprinti daromg paZangg, skatina mokinius mokytis, analizuoti
esamus pasiekimus ar mokymosi spragas, leidZiantis mokytojui pritaikyti mokyma, siekiant kuo
geresniy rezultaty geranoriskai bendradarbiauti;

4.3. apibendrinamasis vertinimas — vertinimas, naudojamas baigus programa, kursa,
modulj. Jo rezultatai formaliai patvirtina mokinio pasiekimus ugdymo programos pabaigoje;

4.4. norminis vertinimas — vertinimas, Kkuris sudaro galimybes palyginti mokiniy
pasiekimus;

4.5. kriterinis vertinimas — vertinimas, kurio pagrindas — tam tikri kriterijai (pvz.,
standartai), su kuriais lyginami mokinio pasiekimai.



2

5. Vertinimo biidai (klasifikuojama pagal vertinimo bei jvertinimo pobidj):

5.1. formalusis vertinimas - vertinimas, kai skiriamos tam tikro formato uZduotys,
numatomas joms atlikti reikalingas laikas, uzduotys jvertinamos formaliais kriterijais, jvertinimas
fiksuojamas;

5.2. neformalusis vertinimas — vertinimas, kuris vyksta nuolat stebint, susidarant nuomone,
kalbantis, diskutuojant. Vertinimas nefiksuojamas ar fiksuojamas mokytojo pasirinkta forma
(zenklais, simboliais, individualiomis pastabomis ir kt.);

5.3. kaupiamasis vertinimas (sudétinis pazymys) — tai informacijos apie mokinio
mokymosi pazangg ir pasiekimus kaupimas, sudétinis jvairiy mokinio veikly, pasiekimy, pastangy
suminis balas, kurio kriterijus pritaiko mokyklos mokytojai, vertinantys mokiniy pasiekimus
pazymiu.

Il SKYRIUS
VERTINIMO TIKSLAI IR UZDAVINIAI

6.Vertinimo tikslai:

6.1. padéti mokiniui mokytis ir bresti kaip asmenybei;

6.2. pateikti informacijg apie mokinio mokymosi patirtj, pasiekimus ir pazanga;

6.3. nustatyti mokiniy, mokytojo, mokyklos darbo sékme, priimti duomenimis pagristus
sprendimus.

7. Vertinimo uzdaviniai:

7.1. analizuojant mokinio mokymosi patirtj, pasiekimus ir pazanga, padéti mokiniui paZinti
save, suprasti savo stiprigsias ir silpngsias puses, j(si)vertinti savo pasiekimy lygmenj, kelti
mokymosi tikslus;

7.2. padéti mokytojui jzvelgti mokinio mokymosi galimybes, nustatyti problemas ir spragas,
diferencijuoti ir individualizuoti darba, parinkti ugdymo turinj ir metodus, suteikti mokiniy poreikius
atitinkancig pagalba;

7.3. suteikti tévams (globéjams, riipintojams) informacija apie vaiko mokymasi, stiprinti
rySius tarp vaiko, tévy (globéjy, ripintojy) ir mokyklos.

111 SKYRIUS
VERTINIMO NUOSTATOS IR PRINCIPAI

8. Vertinimo nuostatos:

8.1. vertinimas grindziamas S$iuolaikine mokymosi samprata, amziaus tarpsnio
psichologiniais ypatumais, individualiais mokinio poreikiais;

8.2. vertinama tai, kas buvo numatyta pasiekti ugdymo procese: mokiniy zinios, jy taikymas,
supratimas, dalyko gebé¢jimai, jgiidZiai, pastangos, asmeniné pazanga, bendrieji gebéjimai.

9. Vertinimo principai:

9.1. tikslingumas (vertinimo metodai atitinka mokymosi turinj);

9.2. atvirumas ir skaidrumas (su mokiniais tariamasi dé¢l (j)vertinimo formy, laiko, aiskis
vertinimo Kriterijai);

9.3. objektyvumas (siekiama kuo didesnio vertinimo patikimumo, remiamasi mokiniy
pasiekimy aprasais);

9.4. informatyvumas (vertinimo informacija aiski, iSsami, savalaikeé, nurodoma, kg mokinys
jau iSmoko, kur spragos, kaip jas taisyti. Mokiniai ir jy tévai (glob¢jai, riipintojai) informuojami apie
vertinimo kriterijus ir procediiras. Taikomi Siuolaikiniai vertinimo informacijos tvarkymo ir
pateikimo budai);

9.5. aiSkumas (vertinimas grindZiamas aiSkiais, kiekvienam vertinimo proceso dalyviui
(mokytojui-mokiniui-tévams) suprantamais Kriterijais);

9.6. veiksmingumas (naudojami jvairls vertinimo informacijos S$altiniai, taikomos
modernios vertinimo metodikos).
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IV SKYRIUS
VERTINIMO PLANAVIMAS

10. Vertinimas planuojamas kartu su ugdymo procesu. Mokytojas planuodamas vertinima,
atsizvelgia ] mokiniy mokymosi patirtj ir gebéjimus, vadovaujasi Bendrosiomis programomis:

10.1. vertinimas planuojamas metams ir nurodomas ilgalaikiuose teminiuose planuose;

10.2. vertinimas detalizuojamas pradedant nagrinéti skyriy, tema;

10.3. formuojamgjj vertinimg mokytojas planuoja pamokos metmenyse;

10.4. vertinimo planavimas pamokoje:

10.4.1. aiskiai ir suprantamai nusakomas pamokos uzdavinys;

10.4.2. su mokiniais i$siaiSkinami vertinimo kriterijai;

10.4.3. parenkami formuojamojo vertinimo budai;

10.5. dalyky mokytojai, planuodami integruotas pamokas, integruotus projektus, suderina ir
numato bendrus vertinimo biidus, uzduotis, kriterijus.

11. Mokiniui, kuris mokosi pagal individualizuotg programa, temos/pamokos plane gali buti
numatomas individualus vertinimas.

12. Atsizvelgiant j mokiniy mokymosi pasiekimus, vertinimo uzduotys ir atsiskaitymo laikas
gali biti koreguojami.

13. Metodinése grupése mokytojai aptaria dalyky vertinimo tvarka, kriterijus, metodus ir
formas:

13.1. rugs¢jo ménesj per pirmaja savo dalyko pamoka kiekvienas mokytojas supazindina
mokinius su savo dalyko, dalyko modulio, pasirenkamojo dalyko programa, mokiniy mokymosi
pasiekimy informacijos kaupimo ir jos fiksavimo sistema, aptaria vertinimo kriterijus, metodus ir
formas, vaiko individualios pazangos stebésena;

13.2. kabinety vadovai matomoje vietoje iSkabina informacijg apie taikomg dalyko
vertinimo sistema;

13.3. su bendra mokyklos vertinimo tvarka tévai (glob¢jai, riipintojai) supazindinami
pirmame visuotiniame tévy susirinkime.

14. Kiekvienas mokytojas individualiai nustato tvarka, kaip kaupiami atsiskaitomieji darbai.

15. Kaupiamojo vertinimo biidai ir kriterijai numatomi individualiose atskiry dalyky
vertinimo sistemose, susitariama, kaip bus kaupiami taskai (aplankas).

16. Mokytojai, Svietimo pagalbos specialistai, planuodami mokiniy, pradedanciy mokytis
pagal pagrindinio ugdymo programga, ugdymo organizavimg, atsizvelgia i Pradinio ugdymo
programos baigimo pasiekimy ir paZzangos vertinimo aprase pateikta informacija. 1 klasés mokytojas
susipazjsta su prieSmokyklinio ugdymo pedagogo parengtomis rekomendacijomis apie vaiko
pasiekimus.

V SKYRIUS
PRADINIO UGDYMO PROGRAMOS DALYKU VERTINIMAS .VERTINIMAS UGDYMO
PROCESE IR PABAIGUS PROGRAMA

17. Pradinio ugdymo procese prioritetas teikiamas mokymasi palaikaniam vertinimui.
Vertinami mokinio individualiis pasiekimai ir paZzanga, nelyginami su kity mokiniy pasiekimais.
Formuojamasis (raStu) ir diagnostinis vertinimas kiekvienam mokiniui laiduoja psichologinj
saugumg: 1§ mokinio reikalaujama tiek, kiek jis sugeba, o mokymosi motyvacijg palaiko noras
suzinoti, patirti, smalsumas, troskimas tobuléti, pranokti save.

18. Pradinio ugdymo programoje mokiniy paZzangai ir pasiekimams fiksuoti bei vertinimo
informacijai pateikti naudojami komentarai, vertinimo aplankai, kuriuose, mokytojo padedami,
mokosi jsivertinti savo pasiekimus. Mokiniy pasiekimai pazymiais nevertinami.

19. Pazangos ir pasiekimy vertinimas pamokose:

19.1. mokykloje mokiniy pasiekimai fiksuojami mokiniy darby sgsiuviniuose, pratybose,
testy bei pasitikrinamyjy darby sasiuviniuose, elektroniniame dienyne, pusmeciy ir metinio mokiniy
pasiekimy ataskaitose;

19.2. pamokose vertinami klasés ir namy darbai, kiirybiniai, projektiniai, pasitikrinamieji
(kontroliniai) darbai, testai, diagnostinés uzduotys ir kt.;
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19.3. nebiitina kiekvieng dieng vaikui uz kasdienj darba raSyti komentara, vertinima;

19.4. po istaisytu pasitikrinamuoju rasto darbu paraSomas komentaras sasiuvinyje. Sio
komentaro nebiitina perraSyti i elektroninj dienyng. Elektroniniame dienyne nurodomas rezultatas
(pvz., surinkti taskai, procentai);

19.5. per dieng neturéty biiti atliekamas daugiau nei vienas pasitikrinamasis darbas.

20. Irasy elektroniniame dienyne ir mokytojy uzrasuose fiksavimas:

20.1. elektroniniame dienyne jrasai fiksuojami taip:

20.1.1. jei yra 1 savaitiné pamoka — ne maziau kaip 3 jvertinimo fiksavimai per pusmet]

mokiniui;

20.1.2. jei yra 2-3 savaitinés pamokos — ne maziau kaip 6 jvertinimo fiksavimai per pusmetj
mokiniui;

20.1.3. jei yra 4-5 savaitinés pamokos — ne maziau kaip 8 jvertinimo fiksavimy per pusmetj
mokiniui;

20.1.4. jei yra 7-8 savaitinés pamokos — ne maziau kaip 10 jvertinimo fiksavimy per pusmetj
mokiniui.

20.2. Mokytojai mokiniy pasiekimus fiksuoja savo pasirinktos formos uZrasuose.
Informacija tévams perteikiama pokalbio ar individualiy konsultacijy metu;

20.3. Mokymosi pagalba mokiniui suteikiama, kai jo pasieckimy lygis (vieno ar keliy dalyky)
zemesnis, nei numatyta Pradinio ugdymo bendrosiose programose, ir mokinys nedaro pazangos; kai
pasitikrinamasis darbas jvertinamas nepatenkinamai; kai mokinys dél ligos ar Kity priezas¢iy praleido
dalj pamoky ir pan.

21. Formuojamasis vertinimas:

21.1. formuojamasis vertinimas atliekamas nuolat, ugdymo proceso metu, teikiant mokiniui
informacija (dazniausiai zodzZiu, o esant reikalui ir rastu, t. y. parasant trumpa komentarg.) Siekiant
skatinti mokiniy mokymosi motyvacija galima jklijuoti lipduka i sasiuvini (lipdukus mokytojai
pasirenka individualiai), déti antspauda ar pan.;

21.2. Zodiniai - raSytiniai pagyrimai, paskatinimai, komentarai ar pastabos gali buti sakomi
ar raSomi atsizvelgiant ] jvairius kriterijus. Kriterijai gali biiti: mokymo priemoniy turé¢jimas,
specialus pasiruosimas pamokai, aktyvus darbas pamokoje, uzduoties atlikimas, apklausa Zodziu ir
raStu, atsiskaitymas laiku, dalyvavimas renginiuose, konkursuose, olimpiadose, mokéjimas dirbti
grupéje, savarankiSkumas, kirybingumas, pagalba draugui, pastangos, saugaus darbo taisykliy
laikymasis, pagalba mokytojui i kt.

22. Diagnostinis vertinimas:

22.1. mokiniai pabaige tema/skyriy raso diagnostinius pasitikrinamuosius darbus, testus.
Mokiniai apie pasitikrinamyjy darby ra§yma suzino pries§ 2-3 dienas.

22.2. mokiniy paraSyti pasitikrinamieji darbai aptariami klasé¢je, taciau nekomentuojamas
kiekvienas darbas atskirai, o nurodomos esminés klaidos. Aptariant darbus mokytojas turi elgtis
etiSkai — nejvardinti mokinio, kuris blogiausiai para$¢ darbg. Aptariamos budingiausios klaidos ir
kaip jos turi bati taisomos. Mokiniai nelyginami tarpusavyije;

22.3. pasitikrinamieji darbai, testai, savarankiski darbai nevertinami lygiu. Pusmecio ar
mokslo mety baigiamieji darbai taip pat nevertinami lygiu. Ir i§ Sio galutinio darbo negalima nustatyti
mokinio pusmecio dalyko jvertinimo — lygio;

22 4. pasitikrinamieji ir kontroliniai darbai raSomi | atskirus sgsiuvinius arba uzduociy lapus;

22.5. mokslo mety eigoje 4 klasés mokiniai dalyvauja nacionaliniame mokiniy pasiekimy
patikrinime;

22.6. mokykloje susitarta pasitikrinamyjy darby pazangumo kokybe vertinti taip:

22.6.1. diktanty vertinimo lentelé:

Pasiekimy | Diktantas atitinka | Diktantas atitinka | Diktantas atitinka | Diktantas atitinka
lygis | aukStesnio lygio pagrindinio lygio | patenkinamo lygio nepatenkinamo
Klasé reikalavimus reikalavimus reikalavimus lygio reikalavimus
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1-2 klase

0-2 klaidos

3-5 klaidos

6-10 klaidos

11 ir daugiau klaidy

3 -4 Kklasé

0-1 klaidos

2-5 klaidos

6-10 klaidos

11 ir daugiau klaidy

22.6.2. darby, vertinamy taskais, pasiekimy vertinimo lentelé:

Kkaicius .. v i . . . .
Pasiekimy lygis 25 taSkai | 30 tasky | 35 taskai | 40 taSky | 45 taskai 50 tasky
Darbas atitinka aukStesnio 25-23 30-27 35-31 40-35 45-40 50-44
lygio reikalavimus
Darbas atitinka pagrindinio |, 26-20 30-23 34-26 39-30 43-33
lygio reikalavimus
Darbas atitinka patenkinamo | . 19-12 22-14 25-16 20-18 23-20
lygio reikalavimus
Darbas atitinka
nepatenkinamo lygio 9-0 11-0 13-0 15-0 17-0 19-0
reikalavimus

23. Apibendrinamasis vertinimas:

23.1. apibendrinamasis vertinimas atliekamas pusmecio pabaigoje, mokslo mety pabaigoje
ir pradinio ugdymo programos pabaigoje;

23.2. mokinio pusmecio dalyky vertinimai nustatomi apibendrinant mokinio padaryta
pazangg per mokykloje nustatyta ugdymo laikotarp; (pusmecio). Mokytojas visa pusmet] stebi,
fiksuoja mokinio pazanga, pasiekimus ir pusmecio pabaigoje apibendrina rezultatus ir jvertina bei
nurodo mokinio pasiekimy lygi (aukStesnysis, pagrindinis, patenkinamas). Mokiniui nepasiekus
patenkinamo pasiekimy lygio, jraSoma ,,nepatenkinamas*;

23.3. elektroniniame dienyne mokiniy mokymosi pasiekimy apskaitos suvestinés
atitinkamose skiltyse jraSomas ugdymo dalyky apibendrintas mokinio pasiekimy lygis
(nepatenkinamas, patenkinamas, pagrindinis, aukStesnysis);

23.4. dorinio ugdymo pasiekimai jraSomi atitinkamose dienyno skiltyje, nurodoma padaryta
pazanga arba nepadaryta pazanga: ,,pp* arba ,,np*;

23.5. specialiyjy ugdymosi poreikiy turinciy mokiniy, ugdomy pagal individualizuota
programa ar grjzusiy i§ uZsienio mokiniy adaptacijos laikotarpiu bei specialiosios medicininés fizinio
pajégumo grupés mokiniy padaryta pazanga arba nepadaryta pazanga fiksuojama atitinkamoje
elektroninio dienyno skiltyje, jrasant ,, pp* arba ,,np*;

24. Informacijos apie mokiniy pasiekimus pateikimas:

24.1. informacija apie mokiniy pasiekimus yra pateikiama tévams (globéjams, riipintojams)
elektroniniame dienyne, klasés tévy susirinkimy, individualiy konsultacijy metu;

24.2. vertinimo informacija apie mokinio daromg pazangga, problemas pateikiama
individualiai, susitarus patogiu laiku mokytojui ir tévams;

24.3. apibendrinta informacija apie klasés mokiniy pasiekimus teikiama administracijai
kiekvieno pusmecio pabaigoje.

25. Vertinimas baigus programa ar iSvykstant j kita mokykla:

25.1. baigus pradinio ugdymo programg mokiniy mokymosi pasiekimy lygiai fiksuojami
elektroniniame dienyne, o0 i§vykstant j kita mokykla rengiamas mokyklos patvirtintos formos pradinio
ugdymo programos baigimo pasiekimy ir pazangos vertinimo apraSas (Priedas Nr.1). Jis
perduodamas mokyklai, kurioje mokinys mokysis pagal pradinio arba pagrindinio ugdymo programa.

26. Mokiniy jsivertinimas:

26.1. pamoky pabaigoje arba atlikus tam tikrg darba mokiniai jsivertina savo pasiekimus ir
pazanga pagal mokytojo pasirinktg pasiekimy jsivertinimo sistema;

26.2. pasitikrinamyjy darby rezultatus mokiniai fiksuoja isivertinimo lentelése.




VI SKYRIUS
VERTINIMAS MOKANT. PAGRINDINIO UGDYMO PROGRAMOS DALYKU
VERTINIMAS

27. Dalyky mokytojai vertinimo kriterijus ir vertinimo tvarkg aptaria su mokiniais ir
supazindina rugséjo ménes;.

28. Mokytojai, pradédami naujg skyriy (temg) su mokiniais aptaria tikslus, uzdavinius, darbo
metodus, vertinimo kriterijus, tipus ir biidus.

29. Mokiniy zinios, gebéjimai, jgiidziai, pastangos, pazanga vertinama pagal Bendryjy
programy reikalavimus, pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinimo instrukcijas, metodinése grupése
aptarus ir suderinus dalyko vertinimo metodus, formas ir kriterijus. Mokiniy besimokanciy pagal
pagrindinio ugdymo programas, pasickimams ir pazangai vertinti ir jsivertinti naudojami pazymiai
(10 baly vertinimo sistema), kaupiamieji balai, kreditai, taskai, pliusai, komentarai, mokinio sékmés
istorijos, jsivertinimas, jrasai ,,jskaityta“, ,,nejskaityta“, kaupiamas mokiniy veikly aplankas su
mokinio individualios pazangos jsivertinimu.

30. Kalbos (lietuviy kalba ir literatira, uzsienio kalba), socialiniai mokslai (istorija ir
geografija), gamtos mokslai (biologija, fizika, chemija), matematika ir informacinés technologijos
vertinami deSimties baly sistema.

31. Sprendimg dé¢l mokiniy pasiekimy, jgyty mokantis pilietiSkumo pagrindy, dorinio
ugdymo, meny, fizinio ugdymo, technologijy, ekonomikos ir verslumo, Zzmogaus saugos,
pasirenkamyjy dalyky priima Mokytojy taryba kiekvieny mokslo mety pradzioje.

32. Dalyky moduliy mokymosi pasiekimai vertinami pazymiu, kuris véliau jskaitomas prie
to dalyko vertinimo.

33. Specialiosios medicininés fizinio pajégumo grupés mokiniy pasiekimai fizinio ugdymo
pamokose vertinami ,,jskaityta“ arba ,,nejskaityta‘.

34. vertinant mokiniy pasiekimus orientuojamasi j pasiekimy lygius, apibréztus pagrindinio
ugdymo bendrosiose programose.

Pasiekimy lygis Trumpas apibudinimas Ivertinimas
Aukstesnysis puikiai 10 (desimt)
labai gerai 9 (devyni)
Pagrindinis gerai 8 (astuoni)
pakankamai gerai 7 (septyni)
Patenkinamas vidutiniskai 6 (Sesi)
patenkinamai 5 (penki)
pakankamai patenkinamai 4 (keturi)
Nepatenkinamas nepatenkinamai 3 (trys)
blogai 2 (du)
labai blogai 1 (vienas)
pasiekimai néra jvertinti Nejkaityta

35. Mokiniy Ziniy vertinimo intensyvumas atsiskaitomuoju laikotarpiu:

35.1. jei per savait¢ dalykui, moduliui skirta viena savaitiné valanda, mokinio Zinios
vertinamos ne maziau kaip 3 pazymiais arba jskaitomis;

35.2. dvi savaitinés valandos — ne maZiau kaip 4 paZymiais;

35.3. trys savaitinés valandos — ne maziau kaip 5 pazymiais;

35.4. keturios savaitinés valandos - ne maZziau kaip 6 paZymiais;

35.5. penkios savaitinés valandos - ne maziau kaip 7 pazymiais;

35.6. iSimtinais atvejais (liga, projektai, sportinés varzybos ir kt.) pusmecio jvertinimas
vedamas ne maziau kaip 1§ 3 pazymiy ar jskaity.

36. Mokiniy mokymosi pasiekimai vertinami sistemingai, formuojamasis vertinimas
derinamas su diagnostiniu ir kaupiamuoju vertinimu.

37. Rugs¢jo menesj 5-y klasiy mokiniai pazymiais nevertinami. Naujai atvyke mokiniai
vieng meénes] nevertinami neigiamais pazymiais. Rekomenduojama taikyti neformalyjj vertinima.

38. Kontroliniy darby skelbimo tvarka ir vertinimas:
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38.1. biisimo ménesio kontroliniy darby datas mokytojas pazymi elektroniniame dienyne iki
einamo ménesio pabaigos;

38.2. mokytojas apie kontrolinj darba mokinius pakartotinai informuoja ne véliau kaip prie§
savaite, supazindina su darbo struktira, turiniu, tikslais, vertinimo kriterijais;

38.3. kontroliniy darby tvarkarastis skelbiamas mokytojy kambaryje ir tvarkarasc¢iy lentoje.
De¢l objektyviy priezas¢iy mokytojas gali keisti kontrolinio darbo laika, suderings ji su mokiniais;

38.4. rekomenduojama sudarant kontrolinio darbo uzduotis laikytis eiliSkumo: nuo
lengvesniy uzduociy eiti prie sunkesniy. Pagal uzduociy sunkuma diagnostinés uzduotys turéty biiti
rengiamos stengiantis laikytis tokiy proporcijy: 20 proc. - lengvy uzduoc€iy, 50 proc. — vidutinio
sunkumo ir 30 proc. - sunkiy uzduociy;

38.5. uzduotimis tikriname zinias ir supratima, ziniy taikyma ir aukStesniuosius mastymo
geb¢jimus, bitinus sprendziant problemas, kuriant paaiSkinimus, darant iSvadas ir t. t.;

38.6. prie kiekvienos uzduoties ar klausimo biitina nurodyti taskus. Visi rasto darbai
vertinami pagal ty uzduociy vertinimo normas taskais, o po to pagal skal¢ kei¢iami pazymiu;

Teisingy atsakymy apimtis Pazymys
(procentais)
95-100
85-94
75-84
65-74
55-64
45-54
3044
20-29
10-19
0-9

[EY
o

RPINW KOO0

38.7. kontrolinius darbus mokytojas iStaiso ir grazina mokiniams per vieng savait¢. Lietuviy
ir uzsienio kalby mokytojai raSinius grazina per 2 savaites. Kontrolinio darbo jvertinimai suraSomi e
dienyne tg dieng, kai jis buvo rasytas;

38.8. kontroliniy darby rezultaty analizeé pristatoma ir aptariama su visais klasés mokiniais,
pasidziaugiama jy s¢kme. Nesékmés aptariamos individualiai, numatomi biidai mokymosi spragoms
Salinti, siekti individualios pazangos;

38.9. jei 50 procenty ar daugiau klasés ar laikinosios grupés mokiniy kontrolinio darbo
jvertinimai yra nepatenkinami, kontrolinj darbg biitina perrasyti;

38.10. jei mokinys:

38.10.1. d¢l pateisinamy priezas¢iy nedalyvavo pamokose tik kontrolinio darbo diena,
kontrolinio darbo uzduotis atlieka kitg pamoka;

38.10.2. dél pateisinamy priezas¢iy nedalyvavo pamokose ilgesnj laikg ir nerasé kontrolinio
darbo, uz jj atsiskaito po pamoky per 2 savaites. Jei mokinys sirgo daugiau kaip 2 savaites, jis turi
atsiskaityti iki pusmecio pabaigos susitartu su mokytoju laiku, jam suteikiama reikiama mokymosi
pagalba. Kai mokinys atsiskaito uZ kontrolinj darbg, paZymys jraSomas  langel; Salia ,,n;

38.10.3. jei per numatyta laika mokinys neatsiskaité ir nepademonstravo pasiekimy,
numatyty Pagrindinio ugdymo bendrosiose programose, jo pasiekimai prilyginami zemiausiam 10
baly sistemos jvertinimui ,,labai blogai* (1) ir jvertinimas jraSomas i langelj $alia ,,n*;

38.10.4. be pateisinamy priezas¢iy nedalyvavo tik kontrolinio darbo pamokoje, jo
pasiekimai prilyginami zemiausiam 10 baly sistemos jvertinimui ,,labai blogai“ (1);

38.10.5. kilus abejonéms d¢l atlikto darbo savarankiSkumo, jZvelgus galima nusira§yma nuo
kito mokinio atliktos uzduoties, mokytojas turi teis¢ tokio mokinio darbo nevertinti ir temos
atsiskaitymga organizuoti kaip jskaitg zodziu;

38.10.6. mokinys, per pusmetj praleides 2/3 dalykui skirty pamoky, laikomas nesimokes to
dalyko ir privalo laikyti dalyko jskaitg 1§ praleisto kurso. Jeigu pamokos praleistos dél ligos ar kity
svarbiy (pagristy) priezas¢iy, mokytojas pagal Mokyklos galimybes konsultuoja mokinj.



8

39. Per dieng organizuojamas tik vienas kontrolinis darbas, pirmenybe teikiant dalykui,
turin¢iam maziau savaitiniy pamoky. Lietuviy kalbos pamokose rasiniai raSomi per dvigubintas
pamokas.

40. Kontroliniai darbai neorganizuojami paskuting pusmecio (mokslo mety) pamoka,
pirmaja dieng po mokiniy atostogy ar Sventiniy dieny. Nerekomenduojama organizuoti kontroliniy
darby ir pries Sventes ar prie§ mokiniy atostogas.

41. Apklausos rastu vykdomos ne daugiau kaip i$ dviejy pamoky medziagos. Uzduotys
konkrecios, trumpos, aiskios. Apie apklausg mokiniai i§ anksto gali biiti neinformuojami. Mokiniai,
nedalyvave apklausoje, atsiskaityti neprivalo. Darby patikrinimas gali vykti pasirinktinai: tikrinami
visy mokiniy ar tik dalies mokiniy darbai. Darbus rekomenduojama grazinti sekan¢ig pamoka.
Rekomenduojamas kaupiamasis vertinimas.

42. Savarankisky darby tikslas suzinoti, kaip mokinys suprato temos dalj, kaip geba
pritaikyti jgytas zinias individualiai atlikdamas praktines uzduotis. Apie savarankiSkg darba nebiitina
informuoti i§ anksto. Rekomenduojamas kaupiamasis ar neformalusis vertinimas.

VIl SKYRIUS
VERTINIMAS PASIBAIGUS PAGRINDINIO UGDYMO PROGRAMOS
LAIKOTARPIUI

43. Mokinio mokymosi pasiekimai ugdymo laikotarpio pabaigoje apibendrinami ir
vertinimo rezultatas fiksuojamas jrasu ,,jskaityta® (,,isk“), ,,nejskaityta“ (,,nejsk), ,atleista” (,,atl”)
arba balu, taikant 10 baly vertinimo sistema.

44. Mokiniui, atleistam pagal gydytojo rekomendacijg ir direktoriaus jsakyma, pusmecio ar
metiniy pazymiy stulpelyje raSoma ,,atleista* (,,atl.”).

45. Pusmeciy vedimas:

45.1. pusmetis negali biiti vedamas 1§ maziau nei trijy paZymiy;

45.2. mokiniui, besimokan¢iam pagal pagrindinio ugdymo programa, pusmecio dalyko
vertinimas fiksuojamas i§ visy atitinkamo laikotarpio baly, skaiciuojant jy aritmetinj vidurkj (pvz.,
jei vidurkis 7,45, vedamas 7, jei vidurkis 7,5 — pusmecio jvertinimas — 8); fiksuojant pusmecio dalyko
vertinimg jrasu ,,jskaityta®, ,nejskaityta® atsizvelgiama j tai, kokiy jrasy per ugdymo laikotarpj yra
daugiau;

45.3. mokiniui, laiku neatlikusiam vertinimo uzduociy (kontroliniy, laboratoriniy, kiirybiniy
— tirtamyjy darby ir kt.) dél svarbiy pateisinty priezas¢iy, ugdymo laikotarpio pabaigoje fiksuojamas
jraSas ,.atleista” (,,atl). Tokiais atvejais mokiniams, sugrizusiems ] ugdymo procesg, suteikiama
reikiama mokymosi pagalba ir numatomas laikas, per kurj jis turi atsiskaityti;

45.4. jei mokinys per visg ugdymo laikotarpj (pvz., pusmetj) neatliko visy vertinimo
uzduoc¢iy (pvz. kontroliniy darby ir kt.) be pateisinamos priezasties, nepademonstravo pasiekimy,
nurodyty pagrindinio ugdymo bendrosiose programose, mokinio dalyko pusmecio pasiekimai
prilyginami Zemiausiam 10 baly sistemos jvertinimui ,,labai blogai®.

46. Vieneriy mokslo mety pasiekimy rezultatas:

46.1. metinis jvertinimas fiksuojamas i8 I ir II pusmeciy baly, skai¢iuojant aritmetinj vidurkj
ir taikant apvalinimo taisykles (pvz., jei I pusmecio pazymys — 7, Il pusmecio — 6, tai dalyko metinis
jvertinimas — 7);

46.2. dalyko metinis jvertinimas fiksuojamas jrasu ,,isk®, jei L ir Il pusmeciy jvertinimai ,,jsk*
ir ,,jsk* arba ,,jsk* ir ,,nejsk* arba ,,nejsk* ir ,,jsk*;

46.3. jei buvo skirtas papildomas darbas, papildomo darbo jvertinimas laikomas metiniu.

47. Mokiniui negali biiti vedamas nepatenkinamas jvertinimas (1-3 arba ,,nejsk*), jeigu apie
jo nepazangg nebuvo informuota Vaiko gerovés komisija.

48. Pusmeciy ir metiniai jvertinimai turi buti iSvedami ne véliau kaip paskuting pusmecio ar
mokslo mety pamoka.

49. Mokytojy tarybos posédyje, metodinése grupése mokytojai analizuoja pusmeciy, ir
metinio mokymosi pasiekimy rezultatus, diagnostiniy, mokiniy pazangg ir priima sprendimus del
mokymo metody ir strategijy, mokymosi uzduociy, Saltiniy tinkamumo, istekliy panaudojimo
veiksmingumo, ugdymo tiksly ir uzdaviniy jgyvendinimo.
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VIl SKYRIUS
ATSKIRU MOKOMUJU DALYKU VERTINIMO SISTEMOS (TVARKOS)

50. Mokytojy pakoreguotos individualios dalyky vertinimo sistemos (tvarkos) (aptartos
metodiniy grupiy posédziuose):
-lietuviy kalbos ir literatiiros;
- uzsienio kalby (angly, vokieciy, rusy);
- matematikos;
- ekonomikos ir verslumo;
- fizikos;
- informaciniy technologijy;
- chemijos;
- biologijos;
- gamtos ir Zmogaus;
- istorijos;
- pilietiSkumo ugdymo;
- geografijos;
- dailés;
- muzikos;
- technologijy;
- fizinio ugdymo;
- dorinio ugdymo (etikos, tikybos);
- Zmogaus saugos;
- pradinio ugdymo.
51. Mokomyjy dalyky vertinimo sistemos saugomos mokomuyjy dalyky kabinetuose.

. VI SKYRIUS
TEVU (GLOBEJU, RUPINTOJU) INFORMAVIMAS

52. Mokymosi pasiekimai fiksuojami elektroniniame dienyne. Iki kiekvieno ménesio 10
dienos dalyko mokytojai suraSo visus pra¢jusio ménesio jvertinimus. Dalyko mokytojas atsakingas
uz mokiniy pasiekimy vertinimy sura§yma i elektroninj dienyna karta per savaite.

53. Uz tévy (globéjy, rupintojy) informavimg apie mokinio ugdymosi pasiekimus, pamoky
lankomuma ir elgesj atsakingas klasés vadovas ir dalyko mokytojas. Informacija teikiama:

53.1. du kartus per mokslo metus organizuojamos Tévy pedagoginio Svietimo dienos,
Kuriose tévai, jei pageidauja su vaiku, turi galimybe susitikti su vaika mokanciais mokytojais,
administracija, klasiy vadovais;

53.2. kiekvieno ménesio pirma savaite (vadovaujantis el. dienyno tvarkymo nuostatais) —
dalyko mokytojai;

53.3. atsiradus lankomumo, pazangumo, elgesio problemy klasés vadovas individualiai
informuoja mokinio tévus (globéjus, rupintojus) jvairiais biidais: Zinutémis elektroniniame dienyne,
skambindami, individualiai kalbédamiesi, raSydami laiSkus. Esant reikalui, mokiniai, jy tévai
(globéjai, rapintojai) kvie¢iami j Vaiko gerovés komisijos posédj, kur sprendziamos vaiko ugdymo(-
si) problemos, priimami susitarimai;

53.4. pasibaigus pusmeciui, mokslo metams klasés vadovas pristato mokyklos pavaduotojui
pazangumo ir lankomumo suvestines, rastu informuoja mokiniy, turin¢iy nepatenkinamus
jvertinamus, tévus (globéjus, riipintojus).

54. Ne véliau kaip iki kito ménesio 15 d. klasiy vadovai neturintiems galimybiy naudotis
internetu mokinio tévams (globéjams, rupintojams) parengia informacija rastu apie jo mokymosi ir
lankomumo rezultatus.

55. Su direktoriaus jsakymu dél mokiniy kélimo j aukStesne klase¢, ugdymo programos
baigimo, papildomy darby skyrimo ar palikimo kartoti programa klasés vadovas per 3 dienas
supazindina mokinio tévus (globéjus, rapintojus).

56. Atsiradus mokymosi problemoms, tévai (globéjai, riipintojai) informuojami apie
mokymaosi pasiekimus.
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57. Mokiniams, jy tévams (globéjams, ripintojams) pageidaujant, gali biiti perzitiréti gauti
pasiekimy jvertinimai:

57.1. mokiniai, jy tévai (glob¢jai, riipintojai) zodziu kreipiasi i dalyko mokytoja;

57.2. neissprendus problemos, rastu kreipiasi ] mokyklos vadovus.

58. Tévai (globéjai, rupintojai) gali individualiai kreiptis § mokyklos $vietimo pagalbos
specialistus, direktoriaus pavaduotojus ugdymui, direktoriy.

IX SKYRIUS
VERTINIMO METU GAUTOS INFORMACIJOS PANAUDOJIMAS MOKINIU
UGDYMOSI PASIEKIMAMS GERINTI

59. Vertinimo metu gauta informacija panaudojama:

59.1. planuojant pamokas;

59.2. skiriant ilgalaikes ir trumpalaikes konsultacijas, dalyky modulius;

59.3. teikiant mokiniams individualia mokymosi pagalba;

59.4. organizuojant darbg su gabiaisiais mokiniais;

59.5. diferencijuojant ir individualizuojant ugdymo procesa;

59.6. parenkant mokymo metodus ir biidus bei mokymo priemones pagal mokiniy geb&jimus
ir poreikius;

59.7. skiriant namy darby uzduotis;

59.8. organizuojant olimpiadas, konkursus, varzybas;

59.9. vykdant projektine veikla.

60. Mokiniai, padedami mokytojo, mokosi vertinti ir jsivertinti savo pasiekimus bei pazangg.
Per tam skirtas saviugdos valandas, padedant klasés vadovui, jie lygina savo rezultatus su
ankstesniais, daro iS§vadas apie pazanga, atsizvelgdami j savo mokymosi sékme, planuoja galimybes
siekti paZangos, tolesnj mokymasi, kelia sau tikslus.

IX SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

61. Vertinimo nuostatos gali kisti atsizvelgiant ;| Bendruosius ugdymo planus ir kitus
Lietuvos Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto ministro patvirtintus dokumentus.

62. Mokyklos mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo tvarkos aprasas esant reikalui
bendru susitarimu koreguojamas ir tobulinamas.

1 priedas

JONAVOS ,,LIETAVOS“ PAGRINDINES MOKYKLOS
....... klas€s MOKINIO (-€S) ..eevveeeereiiieieiiiee et
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PASIEKIMU IR BENDRUJU KOMPETENCIJU VERTINIMO APRASAS

Dalykas Mokinio pasiekimai (padaré pazanga, lygiai:
aukstesnysis, pagrindinis, patenkinamas,
nepatenkinamas)

Dorinis ugdymas(etika/tikyba)

Lietuviy kalba

Uzsienio kalba (angly k.)

Matematika

Pasaulio pazinimas

Dailé ir technologijos

Muzika
Fizinis ugdymas
Sokis
Vertinimas
Kompetencijos Kriterijai (pazyméti ,,+* vieng i§
dviejy)
rySku siekia
(taiko)
Komunikavimo geba reikSti mintis, jausmus, iSsakyti nuomong,
kompetencija pasakoti, pasidalyti patirtimi

tinkamai bendrauja, atsizvelgiant j tiksla, adresatg
bei situacija

moka iSklausyti kalbantjji

geba informacijg tinkamai pateikti kitiems
geba bendradarbiauti

Mokéjimo mokytis | mokosi stropiai, jaucia atsakomybe uz mokymasi,
kompetencija rezultatus

pasitiki savo jégomis, mokosi savarankiSkai
(individualiai)

apmasto mokymosi rezultatus, vertina paZanga

geba mokytis grupéje
Pazinimo domisi naujais dalykais, aktualijomis, supancia
kompetencija aplinka, pasauliu; nori jj paZinti, stebéti, tyrinéti

geba rasti ir apibendrinti informacija

nuosekliai, logiSkai, kritiSkai masto, analizuoja ir
sprendZia problemas, daro pagrijstas iSvadas

Socialine jsitraukia j bendrg veiklg ir aktyviai dalyvauja joje
kompetencija klausia, prireikus praso pagalbos, ja priima, padeda
kitiems

gerbia kitus, toleruoja kitoniskuma
prireikus moka spresti konfliktines situacijas,
pasiekti sutarimo

Iniciatyvumo ir masto originaliai, kelia naujas idéjas

kiirybisSkumo aktyviai dalyvauja veikloje, rodo iniciatyva
kompetencija priima naujoves, isbando naujus dalykus
Asmeniné jvertina savo jégas, siekia uzsibrézto tikslo, darba

kompetencija atlieka iki galo
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geba veikti atsakingai

stengiasi taisytis/keistis/tobuléti reaguodamas |
kritikg, pastabas

valdo emocijas ir jausmus

atsispiria neigiamai jtakai

elgiasi saugiai, pozityviai, nekenkia sau, kitiems ir
aplinkai

Direktorius

Mokytojas




